
 

PRIVACYVERKLARING VOOR SOLLICITANTEN 
GGZ-instelling Beschermd Wonen 
 
Bij het solliciteren naar een functie binnen onze GGZ-instelling voor beschermd wonen, vertrouw je 
ons persoonlijke gegevens toe. Wij vinden het belangrijk om zorgvuldig en transparant met jouw 
gegevens om te gaan. In deze privacyverklaring leggen we uit welke gegevens we verzamelen, 
waarom we dat doen, en wat jouw rechten zijn. 
Welke gegevens verwerken wij? 
Tijdens het sollicitatieproces verwerken wij onder andere de volgende persoonsgegevens: 
 

• Naam, adres, woonplaats 

• Contactgegevens (telefoonnummer, e-mailadres) 

• Geboortedatum 

• Curriculum Vitae (CV), motivatiebrief en eventuele referenties 

• Gegevens over opleiding, werkervaring en competenties 

• Eventuele notities tijdens gesprekken of assessments 

• Verklaring omtrent gedrag (VOG), indien van toepassing 

 
Waarom verwerken wij deze gegevens? 
Wij verwerken jouw gegevens uitsluitend voor de volgende doeleinden: 

• Beoordeling van jouw geschiktheid voor de functie 

• Communicatie tijdens het sollicitatieproces 

• Eventuele aanstelling en voorbereiding van een arbeidsovereenkomst 

• Wettelijke verplichtingen (zoals het aanvragen van een VOG) 

 
Hoe lang bewaren wij jouw gegevens? 

• Jouw sollicitatiegegevens worden 1 jaar na afloop van de sollicitatieprocedure bewaard. 

Je kunt deze toestemming op elk moment intrekken door contact met ons op te nemen. 
 
 
 
 
 
 
 



 

Wie heeft toegang tot jouw gegevens? 
• Alleen medewerkers die betrokken zijn bij de werving en selectie hebben toegang tot jouw 

gegevens. 

• Wij delen jouw gegevens niet met derden, tenzij dit wettelijk verplicht is of noodzakelijk voor 

het sollicitatieproces (bijvoorbeeld bij het aanvragen van een VOG). 

 
Jouw rechten 
Je hebt het recht om: 

• Je gegevens in te zien 

• Je gegevens te laten corrigeren of verwijderen 

• Bezwaar te maken tegen verwerking 

• Je toestemming in te trekken 

• Een klacht in te dienen bij de Autoriteit Persoonsgegevens 

Voor vragen over deze privacyverklaring of het uitoefenen van jouw rechten kun je contact opnemen 
met: 
 
Fonteynenburg 
Afdeling HR  
Laan van Vredenoord 7  
info@fonteynenburg.nl 
www.fonteynenburg,nl 
088 50 50 100 
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